
 OFFRE DE
STAGE

Sujet     : Création d’outils de médiation et sensibilisation au paysage du Grand Site de France   
massif et balcons du Canigó (6 mois)

Contexte

Le  Syndicat  Mixte  a  en  charge  dans  le  cadre  de  la  politique  des  Grands  Sites  de  France,  la
préservation,  gestion  et  valorisation  du  patrimoine  du  massif  du  Canigó  et  de  ses  balcons  ,en
poursuivant trois missions complémentaires
- La préservation et valorisation des paysages et des patrimoines,
- La gestion et diffusion des flux de fréquentation par l’organisation de la découverte du territoire,
- Le soutien au développement économique local et durable.

Créé en 2002, le syndicat mixte Canigó Grand Site compte actuellement 62 membres parmi lesquels
le Département des Pyrénées Orientales, l’Office National des Forêts et 60 communes du Conflent,
Ribéral, Haut Vallespir, Vallespir et Aspres.

Dans le cadre de son projet 2025-2032, le SMCGS met en place un Observatoire Photographique
des  Paysages  du  Grand  Site  de  France  reposant  sur  la  méthodologie  nationale  définie  par  le
Ministère des Territoires, de l’Ecologie et du Logement, et une collecte de photos anciennes en
parallèle.  Plusieurs  réunions  de  travail  ont  permis  au  Syndicat  de  cerner  la  problématique  et
d’identifier  les  besoins  prioritaires,  dans  l’optique  d’une  première  campagne  photographique
courant de l’été 2025 .

En  parallèle,  un  Plan  de  Paysage  Transition  Energétique  (PPTE),  démarche  soutenue  par  le
ministère de l'Environnement, le Réseau des Grands Sites de France et l'ADEME a été lancée en
2023, visant à proposer des formes de transition adaptées à notre territoire, dans le respect de nos
paysages et notre environnement. Le diagnostic a aussi mis en lumière les atouts énergétiques et
paysagers du territoire, ciblé les efforts importants de sobriété à réaliser (à hauteur de 22% des
consommations actuelles), et les objectifs de produire + 7% d'énergie de source renouvelable d'ici
2030, pour répondre aux objectifs de la loi Energie-Climat. 4 enjeux principaux ont été définis : la
sobriété des lieux de vie et de travail, l'exploitation durable des ressources naturelles, le déploiement
des mobilités douces, l'animation et la sensibilisation des publics. 

Par ailleurs, un projet de création d’une Réserve Intégrale de Ciel étoilé (RICE) a été developpé
depuis 2023 en partenariat  avec le Parc naturel  régional  des Pyrénées catalanes,  dans l’optique
d’accompagner  les  communes  et  le  grand  public  à  la  réduction  des  éclairages,  de  valoriser
l’observation du ciel étoilé, de préserver la biodiversité nocturne et la trame noire qu’elle représente.
Il  doit  se  poursuivre  avec  de  nouvelles  actions  autour  de  l’importance  de  la  préservation  des
paysages  nocturnes  ainsi  que  le  dépôt  du  dossier  de  candidature  au  label.  Un  programme
d’animations et de sensibilisation au paysage nocturne en direction du grand public est à l’étude.



 
Dans la continuité de la mise en place de ces outils, le Syndicat Mixte Canigó Grand Site souhaite
se doter d’outils de médiation et de sensibilisation à la question du paysage, notamment sur les
thématiques suivantes : paysage et énergie, paysage patrimonial, paysage emblématique du Grand
Site, évolution des paysages, paysage nocturne.

Missions

Sous la responsabilité de la Présidente, du Directeur et des agents du syndicat, vous travaillerez en
transversalité avec l'ensemble des acteurs en lien avec la thématique concernée et serez en charge
de :

- Analyser les besoins en outils de médiation :  identifier les publics cibles (scolaires,  habitants,
visiteurs…) ; recenser les dispositifs existants et proposer des améliorations.
-  Concevoir  des  outils  de  médiation  adaptés :  élaboration  de  supports,  développement  d’outils
pédagogiques…
- Participer aux actions de sensibilisation : organiser ou animer des ateliers en partenariat avec les
chargées de mission du Grand Site ou en autonomie, tenir des stands sur des événements locaux,
collaborer avec les partenaires et acteurs du territoire.
-  Communiquer  sur  les  projets  de  paysage :  réaliser  un  support  pédagogique à  destination  des
habitants sur le PPTE, contribuer à la rédaction et la vulgarisation des projets en cours...

Profil

Formation supérieure (Master 1ou 2) en paysage, géographie, médiation culturelle, aménagement du
territoire…
Autonomie dans l’organisation du travail
Intérêt marqué pour les thématiques environnementales, paysagères et patrimoniales
Bonne maîtrise des outils informatiques
Qualités rédactionnelles et de synthèse
Méthodologie, rigueur, force de proposition
Sens du dialogue, de la concertation et du service public
Permis B 

Conditions

Temps de travail: temps complet–35/35ème
Lieu de travail: siège du Syndicat mixte (Prades-66)
Rémunération:gratification légale
Véhicule de service pour déplacements professionnels
Matériel informatique fourni

Calendrier

Date limite de candidature : 21 février 2025
Date de démarrage souhaité : avril 2025
Durée: 6 mois


